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Erläuterungen zum Learning Agreement Formular Traineeships: 

(Bitte alle grün markierten Bereiche ausfüllen.) 

Field of Education (ISCED Codes) 

 Applied Life Sciences: 051 

 Betriebswirtschaft: 041 

 Biotechnologie/Bioinformatik: 051 

 Business Management: 041 

 Chemietechnik/Umwelttechnik: 0531 

 Elektrotechnik (auch im Praxisverbund): 0714 

 Engineering Physics (auch im Praxisverbund): 0533 

 Industrial Informatics: 061 

 Informatik (auch im Praxisverbund): 061 

 Interdisziplinäre Physiotherapie/Motologie/Ergotherapie: 0915 

 International Business Administration: 041 

 Internationaler Studiengang Wirtschaftsingenieurwesen (IBS) 071 

 Kindheitspädagogik: 0922 

 Management Consulting: 041 

 Maritime Operations: 104 

 Maritime Technology and Shipping Management (Schiffs- und 

Reedereimanagement): 104 

 Maschinenbau (Master): 0715 

 Maschinenbau und Design (auch im Praxisverbund): 0715 

 Medientechnik: 0211 

 Nautik und Seeverkehr: 104 

 Soziale Arbeit: 0923 

 Soziale Arbeit und Gesundheit im Kontext sozialer Kohäsion:0923  

 Sozial- und Gesundheitsmanagement: 0988 

 Sustainable Energy Systems: 0712 

 Technical Management: 0719 

 

2) Faculties and Departments 

 

Faculties Departments 

Business Studies Business Studies 

Maritime Sciences Maritime Sciences 

Social Work and Health Social Work and Health 

Technology Electrical Engineering and Computer 
Science 

Mechanical Engineering 

Natural Sciences 
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BEFORE MOBILITY 

 

 Language competence of the student: Eine Übersicht zur Einstufung des 

Sprachniveaus finden Sie unter diesem Link: https://www.hs-emden-

leer.de/index.php?id=473  Sprachtests (ganz unten auf der Seite)   

 

 Zur Frage, ob es sich um ein „Traineeship in digital skills“ handelt: 
Unter digital skills können beispielsweise folgende Aktivitäten gefördert werden: 
• digitales Marketing (z. B. Social Media Management, Web-Analyse) 

• digitales graphisches, mechanisches oder architektonisches Design 
• Entwicklung von digitalen Anwendungen, Gestaltung von Webseiten 
• Installation, Wartung und Verwaltung von IT-Systemen 
• Cyber-Sicherheit 
• Auswertung von Daten 
• Programmierung und Training von Robotern und künstlicher Intelligenz 

 

AFTER THE MOBILITY: 

Anerkennungsdokumente 

Informationen hierzu finden Sie unter:  

https://www.hs-emden-leer.de/index.php?id=471  Anerkennungsdokumente der 

Hochschule Emden/Leer 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an Janine Hülsen im International Office: 

janine.huelsen@hs-emden-leer.de; Tel.: 807-1372 

 

Stand 26.05.2020;  Alle Angaben ohne Gewähr 
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