Deine Jugend- und Auszubildendenvertretung an
der Hochschule Emden/Leer
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Deine Ansprechpartner*innen

Vorsitzende
Jennifer Nguyen
E-Mail: jennifer.nguyen@hs-emden-leer.de


mailto:maximilian.gebben@hs-emden-leer.de

Ganz nah dran.

Deine Ansprechpartner*innen der JAV.

Jennifer Nguyen

Vorsitzende

Ausbildung zur Fachangestellten fir Medien- und
Informationsdienste

Raum: B 06

Telefon: 04921 807-1770

E-Mail: jennifer.nguyen@hs-emden-leer.de

Deine weiteren
Ansprechpartner*innen

Bei Fragen oder Anregungen kannst du dich
selbstverstandlich auch an deine*n Ausbilder*in
wenden oder deine Ansprechpartner*innen aus der
Personalabteilung, z. B. wenn es um
personalrechtliche Fragen, gesetzl. Regelungen
oder Fragen zur Arbeitszeit geht, ansprechen.

Sabine Porsch

Betreuung der Auszubildenden

Raum: V 107

Telefon: 04921 807-1037

E-Mail: sabine.porsch@hs-emden-leer.de

Monika SiilRen

Zustandige Sachbearbeiterin

Raum: V 109

Telefon: 04921 807-1046

E-Mail: monika.suessen@hs-emden-leer.de

B HOCHSCHULE
EMDEN-LEER

Die Jugend- und
Auszubildendenvertretung

Interessenvertretung der Jugendlichen und Azubis an der
Hochschule Emden/Leer.
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Was ist Uberhaupt eine JAV?

Die Jugend- und Auszubildendenvertretung
ist die Vertretung der Jugendlichen unter 18
Jahren und der Auszubildenden sowie
Praktikant*innen unter 25 Jahren.

Was macht die JAV?

Die JAV ist die Interessenvertretung der
Jugendlichen und Azubis an deiner
Hochschule.

Die JAV kiimmert sich um deine Probleme.
Sie achtet darauf, dass Gesetze, wie z.B. das
Berufsbildungsgesetz und das
Jugendarbeitsschutzgesetz eingehalten
werden.

Weitere wichtige Aufgaben der JAV:

e Wahrnehmung der Belange der
Auszubildenden

Uberwachung der geltenden Vorschriften
Teilnahme an den Personalratssitzungen
Durchfiihrung von JA-Versammlungen
Wahrnehmung der individuellen
Interessenvertretung

Vertrauen zur JAV

Viele Azubis behalten ihre Probleme und
Sorgen fir sich, weil sie Bedenken um ihren
Ausbildungsplatz haben.

Dies ist falsch, du brauchst keine Angst zu
haben, mit uns in Kontakt zu treten.

Gemeinsam mit dir kbnnen wir eine Lésung
erarbeiten, die selbstverstandlich vertraulich
behandelt wird und nur mit deinem
ausdricklichen Einverstandnis
weitergetragen wird.

Dein Ausbildungsplatz ist dabei keineswegs
gefahrdet.

Wir konnen dir nicht nur bei Differenzen mit
Deine*r Ausbilder*in, anderen Azubis oder

JA-Versammlungen

Wir versuchen in regelmaRigen Abstanden
eine JA-Versammlung einzuberufen.

Auf dieser kdnnen aktuelle
Tagesordnungspunkte durchgesprochen und
eventuell auftretende Fragen geklart werden.

Aktuelle Anderungen zu Gesetzen, die dich
als Azubi betreffen, méchten wir regelmalig
auf der Website unserer Hochschule
verkliinden.

Kontaktmoglichkeiten
Bei Fragen oder Anregungen kannst du
selbstverstandlich jederzeit die JAV

kontaktieren.

Erreichen kannst du uns auf mehreren
Wegen:

E-Mail oder Telefon,

WhatsApp

Brief per Hauspost,

oder du schaust einfach personlich

vorbei

Die JAV arbeitet sehr eng mit dem Kolleg*innen helfen, sondern auch bei privaten
Personalrat zusammen. Uber diesen leitet sie Problemen.

Vorschlage zur Verbesserung der Ausbildung
oder Beschwerden weiter.




